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Suite à l’enquête nationale sur l’utilisation du référentiel d’’enseignement de la 
transfusion sanguine pour les IFSI, le groupe SFTS « recherche et démarche qualité » 
en partenariat avec le CEFIEC propose un module de formation pour les cadres 
formateurs des IFSI et les enseignants en charge du module « urgence, réanimation, 
transfusion » 
 
Cette formation doit permettre aux formateurs : 

- de développer des compétences en transfusion sanguine,  
- de partager des expériences dans le cadre d’un projet d’enseignement de la 

transfusion sanguine,  
- de créer un réseau interprofessionnel au niveau local, régional, national,   
- d initier les futurs professionnels à la prise en charge de l’acte transfusionnel en 

toute sécurité, 
- d’interroger et de développer si besoin les approches pédagogiques. 

 
Le contenu élaboré par le groupe de travail SFTS - CEFIEC se centre d’une part sur une 
réactualisation des connaissances en transfusion sanguine (chaîne transfusionnelle du 
don à la réalisation de l’acte transfusion, actualisation des aspects réglementaires de la 
transfusion sanguine, processus de l’acte transfusionnel et maîtrise des points critiques, 
rappels en immuno-hématologie,  contrôles ultimes pré-transfusionnels et dispositifs de 
contrôle ultime biologique ABO),  et d’autre part sur l’approche pédagogique : cadre 
réglementaire et recommandations concernant la formation en transfusion sanguine des 
étudiants en soins infirmiers, présentation du guide référentiel d’enseignement de la 
transfusion sanguine pour les IFSI, version juin 2004 (SFTS), élaboration d’un projet de 
formation en transfusion sanguine en IFSI, approches pédagogiques et supports 
d’enseignement, modalités et indicateurs d’évaluation, suivi pédagogique des formés. 
 
Cette Formation – Action, d’une durée de 21H, conduit à la formalisation d’un projet de 
formation en transfusion sanguine, identification des ressources : personnes et supports 
et sur une production individuelle : projet, séquences de formation ou outils d’évaluation.  
 
La validation repose sur une présentation et argumentation de la production individuelle 
et une mise en situation pratique : contrôles ultimes pré transfusionnels (épreuve de 
concordances et de compatibilité biologique ABO). De fait, la formation se trouve 



Groupe « Recherche et Démarche Qualité» SFTS 13 décembre 2007 
 

 17 

planifiée sur deux sessions (2 jours puis 1 jour dans un intervalle de 2 mois à 4 mois) et 
le nombre de participants limité à 12. 
 
Proposée aux formateurs en IFSI, cette formation en transfusion sanguine doit 
permettre aux professionnels de : 

 s’inscrire dans une dynamique d’amélioration continue de la qualité et de gestion 
des risques  

 faciliter la maîtrise des pratiques et le maintien d’un niveau de compétence 
 
Elle devrait donc s’intégrer dans le dispositif d’accompagnement des compétences de 
ces professionnels. 
 


